ul. Zemborzycka 82
20-445 Lublin
Tel. 81 744 09 51

STATUT

Bursy Szkolnej nr 7 w Lublinie

wchodzacej w sktad Zespotu Szkot Transportowo-Komunikacyjnych im. Tadeusza

Kosciuszki w Lublinie

2022



SPIS TRESCI:

Rozdzial I - POStanowienia WStEPNE .........cevueeriieriieniieiieeieeieeeiteetee e eteeseeeebeeseaeeseesaneenseenens 4
Rozdzial I - Organy DUISY ......cc.eeiiiiiiieeiieiiecie ettt ettt e b e snaeeseesnaeenseenens 5
Rozdzial TIT - Organizacja DUISY ........cceeecuieruieiiieiiieeie et eie et e ste et e steebeeseaeesbeeseneeseeenaeenseenens 9
Rozdzial TV - Zasady reKrutacii.......cccueivcuiiiiiiiiiiie et 13
Rozdziat V - Wspolpraca placowki z rodzicami 1 SZKotg .........ooocvvveeiiieciiiiiieeeeeeee 14
Rozdziat VI - Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w placOwcee ........ccceeeeveeeeveeecnieenneeennne. 16
Rozdziat VII - Rozdziat V Prawa i obowigzki wychowankOw bursy..........ccccceevveeiiieniennnns 17
Rozdzial VIII - Nagrody 1 Kary .........ccceeeiieiiiniieiieieeitee ettt ettt en 19
Rozdzial IX - Dokumentacja placOWKi.........coccueeiuieriieiiiiiiiiiieeieeieee ettt 21



Podstawy prawne:

1.

10.

11.

Konwencja o Prawach Dziecka przyje¢ta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r., Nr 120,poz. 526, z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 1., poz. 487 t.j.)

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2017 r., poz. 2198 t.j.).

Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2017 r., poz. 783
t.j.).

Ustawa z dnia 14 grudnia2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59 t.}.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i1 niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z2003
r., Nr 6, poz. 69).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j i Sportu z dnia 7 marca 2005 r. w sprawie
ramowych statutow placéwek publicznych —(Dz. U. z 2005 r., Nr 52, poz. 466 t.j.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 r. w sprawie rodzajow

1 szczegotowych zasad dziatania placowek publicznych, warunkéw pobytu dzieci 1 mlodziezy

w tych placowkach oraz wysokosci i zasad odplatnos$ci wnoszonej przez rodzicow za pobyt ich
dzieci w tych placowkach (Dz. U. z 2015 r., poz. 1872 t.j.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie publicznych
placowek oswiatowo-wychowawczych, mtodziezowych osrodkow socjoterapii, specjalnych
osrodkow szkolno-wychowawczych, specjalnych osrodkow wychowawczych, osrodkow
rewalidacyjno-wychowawczych oraz placowek zapewniajacych opieke i wychowanie uczniom
w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania (Dz. U. z 2017 1., poz. 1606 t.j.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r., poz. 1591).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnos$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajoéw tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r., poz.

1646).



Rozdzial 1

Postanowienia wstepne

Przyjmuje si¢ nowa form¢ zapisu wprowadzajac rozdziaty (cyfry rzymskie), paragrafy (cyfry

arabskie), punkty (cyfry arabskie), podpunkty (matle litery).

§1

1) Bursa Szkolna nr 7 w Lublinie, zwana dalej ,,bursg” ma swa siedzib¢ w Lublinie, przy

ul. Zemborzyckiej 82.

2) Bursa Szkolna nr 7 wchodzi w sktad Zespotu Szkét Transportowo Komunikacyjnych

im. Tadeusza Ko$ciuszki w Lublinie, przy ul. Zemborzyckiej 82, zwanego dalej ,,Zespotem”.

3) Organem prowadzacym bursg jest miasto Lublin.

4) Nazwa bursy sktada si¢ z nazwy zespotu i nazwy bursy i jest uzywana w pelnym brzmieniu:
Zespot Szkot Transportowo-Komunikacyjnych im. Tadeusza Ko$ciuszki w Lublinie, Bursa Szkolna

nr 7 w Lublinie.

§2

1) Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad bursg jest Lubelski Kurator O$wiaty w Lublinie.
2) Nadzor pedagogiczny sprawowany jest zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2017 poz. 59 z pdz. zm.) iustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22017 r., poz. 59 t.j.) oraz Poz. 1658 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego Dz.U.2017 poz 1658).



Rozdzial 11

Organy bursy

§3
1) Organami bursy s3:

a) Dyrektor Zespotu,
b) Rada Pedagogiczna Zespotu bedaca rownoczes$nie radg pedagogiczng bursy, zwana dalej
,rada pedagogiczng”;
c) radarodzicow Zespotu bedaca jednoczesnie radg rodzicow wychowankow bursy, zwana dalej
,,rada rodzicow”
d) Samorzad Wychowankow bursy, zwany dalej ,,samorzadem wychowankow”.
2) Koordynatorem dziatan organow jest Dyrektor Zespotu.

3) Spory migdzy organami rozstrzygane sg na terenie Zespotu, w drodze mediacji i porozumienia.

§ 4 Kompetencje Dyrektora Zespolu

1) Dyrektor Zespotu, kieruje dziatalnoscig bursy, reprezentuje ja na zewnatrz i realizuje swoje
zadania na zasadach okreslonych w ustawie prawo o§wiatowe, ustawie - Karta Nauczyciela
oraz w innych przepisach okreslajacych zadania osob, ktorym powierzono stanowisko
kierownicze w szkole.

2) Dyrektor Zespotu sprawuje nadzor pedagogiczny.

3) Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom
1 wychowawcom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez bursg.

4) Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym bursy zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng 1 odpowiada za prawidtowe ich wykorzystanie.

5) Wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych.

6) Stwarza warunki do dzialania w placoéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza, opiekuncza, dydaktyczna
1 innowacyjna bursy.

7) Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych.



1)

2)

3)

4)

)

6)

7)

8)

9)

§ 5 Kompetencje wicedyrektora Zespolu:

W wykonywaniu swoich zadan wicedyrektor Zespotu, podlega Dyrektorowi Zespotu Szkot.
Wicedyrektor wykonuje polecenia Dyrektora Zespotu Szkot.

Wykonuje obowiagzki Dyrektora Zespotu Szkot podczas jego nieobecnosci w placowce

w zakresie delegowanych uprawnien.

Przewodniczy zespotowi wychowawcow bursy, sprawuje bezposredni nadzor nad
prawidtowg realizacja zadan zleconych wychowawcom bursy.

Organizuje pracg opiekunczo-wychowawcza w placowce i prowadzi stosowng dokumentacje
pracy pedagogicznej.

Wspotpracuje z rodzicami wychowankow poprzez utrzymywanie z nimi kontaktoéw oraz
odpowiada na ich postulaty i skargi.

Wspétpracuje z organami bursy, Radg Pedagogiczng Zespotu, Szkolng Rada Rodzicow,
Samorzadem Szkolnym, Poradnig psychologiczno-pedagogiczna, policja i stuzbami
porzadkowymi w zakresie pomocy wychowankom i zapewnieniu fadu i porzadku

w placowce oraz na terenie Zespotu.

Prowadzi czynno$ci zwigzane ze szkoleniem i doskonaleniem zawodowym nauczycieli-
wychowawcow.

Rozstrzyga spory miedzy wychowankami a nauczycielami-wychowawcami w zakresie

okreslonym przez Dyrektora Zespotu Szkot.

10) Dba o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnos$ci nauczycieli.

§ 6 Rada Pedagogiczna

1) Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespotu w zakresie realizacji jego statutowych

zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i1 opieki. Kompetencje rady pedagogicznej okresla

ustawa o systemie o§wiaty oraz regulamin Rady Pedagogicznej Zespotu.

2) W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg Dyrektor Zespotu 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w Zespole Szkot Transporotowo- Komunikacyjnych w Lublinie.

3) Przewodniczacym rady pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu.

4) Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykta wigkszosciag gtoséw w obecnosci co

najmniej, potowy cztonkdw.

5) Rada ustala regulamin swojej dziatalnos$ci, zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.



6) Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania
poruszanych spraw, ktore moga narusza¢ dobra osobiste wychowankoéw, ich rodzicow, a takze
wychowawcow i1 innych pracownikéw bursy.
7) Rada Pedagogiczna zasi¢ga opinii samorzadu wychowankéw w sprawie wyboru opiekuna
samorzadu wychowankow oraz organizacji czasu wolnego. Ponadto Rada Pedagogiczna moze
zasiggac opinii samorzadu wychowankoéw w nastgpujacych sprawach:

a) ustalania aktualnych priorytetéw w zakresie realizacji potrzeb opiekunczo-wychowawczych

i rozwojowych mtodziezy;

b) wyrazania opinii dotyczacych wychowankow;

c) w sprawie ustalania i wprowadzania zmian w obowigzujacych regulaminach placowki;

d) w kwestii opiniowania biezacych spraw bursy.
8) Rada Pedagogiczna zasigga opinii rady rodzicow w nastepujacych sprawach:

a) planu finansowego placowki,

b) organizacji opieki i wychowania w placowce,

¢) poziomu zabezpieczenia potrzeb bytowych wychowankdow.

§ 7 Samorzad Wychowankow

1) W bursie dziala Samorzad Wychowankow, zwany dalej ,,Samorzadem”, ktorzy tworza
wszyscy wychowankowie bursy.
2) Celem dziatania samorzadu wychowankow jest reprezentowanie ogotu wychowankow
1 podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia skutecznej dziatalnosci bursy.
3) Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét
wychowankoéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu wychowankow. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem bursy.
4) Do zadan Samorzagdu Wychowankow nalezy:
a) organizowanie roznych form aktywnosci, zmierzajgcej do wspomagania realizacji celow
1 zadan bursy;
b) podejmowanie dziatan ukierunkowanych na rozwdj mechanizmoéw samorzadnos$ci wsrod
wychowankow;
¢) inicjowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do podnoszenia wynikdéw nauczania i efektow
pracy opiekunczo-wychowawczej;
d) budowanie i wzmacnianie prawidtowych nawykow i1 zasad wspotdziatania w spotecznos$ci
wychowankow bursy;

€) rozpoznawanie i wspieranie rozwoju zainteresowan wychowankow;
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g)
h)

i)
)

wspolpraca z wychowawcami w zakresie analizy i oceny dziatalno$ci samorzadowej
wychowankow w placowce;

przedstawienie radzie pedagogicznej potrzeb kolezanek i kolegow;

petnienie roli rzecznika intereso6w ogotu spotecznosci wychowankow (rozstrzyganie sporow
dotyczacych wychowankow, zapobieganie konfliktom);

przedstawianie propozycji do programu wychowawczego grupy i bursy;

aktywny udziat w ustalaniu i zmianie przepisow wewnetrznych regulujacych pobyt

1 funkcjonowanie wychowankow w spotecznosci bursy.

5) Samorzad wychowankoéw moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz wicedyrektorowi

Zespotu, wnioski i opinie w sprawach dotyczacych realizacji praw wychowankow, takich jak:

a)
b)

c)

d)

prawo do zapoznania si¢ z planem opiekunczo-wychowawczym bursy;

prawo do koordynowania samorzadnej dziatalno$ci wychowankow;

prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie

z whasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi;

prawo do zgtaszania postulatow i wnioskow w zakresie catoksztattu dziatalnos$ci opiekunczo-

wychowawczej.

6) Samorzagdem wychowankéw opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca wybrany przez ogot

wychowankow.

7) Do zadan opiekuna samorzadu wychowankow nalezy w szczego6lnosci:

a)
b)
c)

d)

e)

zapewnianie niezb¢dnych warunkéw organizacyjnych i materialnych do samorzadnej
dziatalnos$ci mtodziezy (m.in. udostepnienie pomieszczen, sprzetu, materiatow biurowych);
czuwanie nad zgodnym z prawem dziataniem samorzgdu wychowankow;

informowanie o uchwatlach rady pedagogicznej dotyczacych wychowankows;

inspirowanie wychowawcow do wspotpracy z samorzadem wychowankow i udzielania mu
pomocy w jego dziatalnosci;

zapoznanie samorzadu wychowankow z tymi elementami planu dziatalnos$ci opiekunczo-
wychowawczej bursy, ktorych realizacja uzalezniona jest od aktywnosci i inicjatywy same;j
mlodziezy oraz informowanie o wybranych sprawach wychowawczych i problemach
placowki;

podsumowanie pracy samorzadu wychowankow srodroczne 1 koncoworoczne.



Rozdzial 111

Organizacja bursy

1) Bursa zapewnia opieke 1 wychowanie uczniom klas VII i VIII szko6t podstawowych 1 szkot
ponadpodstawowych, dla dzieci i mtodziezy, oraz szkoét artystycznych, w tym uczniom
wymagajacym stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania, a takze
stuchaczom kolegiow pracownikow stuzb spotecznych, w wieku do 24 roku zycia.

2) Bursa jest placowka feryjna, dziata zgodnie z rozporzadzeniem o kalendarzu organizacji roku
szkolnego 1 jest czynna przez 5 dni w tygodniu, za wyjatkiem ferii szkolnych przewidzianych
organizacjg roku szkolnego.

3) Bursa realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa i zawarte w dokumentach

wewngtrznych placowki.

Cele bursy:

1) wszechstronne przygotowanie wychowankow do dorostego Zycia,

2) wyrownywanie poziomow dydaktycznych,

3) wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

4) wspotpraca z domem rodzinnym — diagnoza sytuacji rodzinnej, pomoc materialna,

5) kompensacja wychowania i uzupetienie pracy wychowawczej szkoty,

6) dbatos¢ o zdrowie wlasne wychowanka, innych osob oraz tworzenie srodowiska sprzyjajacego
zdrowiu,

7) ksztattowanie pozadanych postaw, systemow warto$ci i zachowan, jakie powinien prezentowac

wychowanek.

Dla realizacji celow statutowych bursa korzysta z bazy Zespotu.

Zadania bursy:

a) zapewnienie calodobowej opieki, zakwaterowania i wyzywienia;

b) zapewnienie bezpieczenstwa wychowankom poprzez zastosowanie odpowiednich procedur
przewidzianych w sytuacjach zagrozenia oraz poprzez wykorzystanie odpowiednich srodkow
wychowawczych;

c) zapewnienie wlasciwych warunkow do nauki i wypoczynku oraz w miar¢ mozliwosci do

rozwijania zainteresowan i uzdolnien;



1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

d) zapewnienie wiasciwych warunkow higieniczno-sanitarnych;

€) pomoc w nauce;

f) zapewnia swoim wychowankom udziat w zaj¢ciach wspomagajacych rozwoj intelektualno-
moralny i psychofizyczny mlodziezy wedhlug ich indywidualnych potrzeb i zainteresowan.

g) pomoc w nauce w formie kolezenskiej pomocy wzajemnej oraz indywidualnej pomocy
wychowawcow;

h) stwarzanie mozliwos$ci uczestnictwa w kulturze;

1) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

Jj) rozwijanie samodzielnosci,

k) przeciwdziatanie i zapobieganie przejawom niedostosowania spolecznego.

§ 8 Struktura organizacyjna placowki

Pracownicy pedagogiczni (wychowawcy) 1 pracownicy niepedagogiczni (administracyjno-
ekonomiczni oraz obstugi) realizujacy zadania w bursie zatrudniani sg w Zespole.

Zasady zatrudniania pracownikow pedagogicznych i innych pracownikéw, o ktorych mowa w § 8
ust. 1 okreslaja odrebne przepisy.

Liczbg zatrudnionych pracownikow okresla arkusz organizacji Zespotu.

Zadania pracownikow szczegdtowo okresla Dyrektor Zespotu w zakresie czynno$ci

1 obowigzkow pracownikow.

Szczegdlowa organizacje dziatania placoéwki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
zespotu opracowany przez Dyrektora do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacyjny
zatwierdza organ prowadzacy.

Podstawowa formg organizacyjng pracy z wychowankami w bursie jest grupa wychowawcza.
Liczb¢ wychowankéw w grupie wychowawczej okre§la dyrektor w uzgodnieniu z organem
prowadzacym burse. Liczba wychowankow w grupie wychowawczej nie moze by¢ wigksza niz
35. Liczba wychowankow w grupie wychowawczej obejmujacej wytacznie wychowankoéw
wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania odpowiada
liczbie ucznidw w oddziale odpowiedniego rodzaju szkoty specjalnej, okreslonej w przepisach
W sprawie ramowego statutu publicznego przedszkola oraz publicznych szkot.

Dopuszcza si¢ tworzenie grup integracyjnych, w ktorych liczba wychowankow nie moze by¢
wigksza niz 20, w tym od 3 do 5 wychowankéw niepetnosprawnych.

Grupa wychowawczg opiekuje si¢ wychowawca.
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9) Wymiar zaje¢ opiekunczo-wychowawczych z jedng grupg wychowawcza w bursie okresla
tygodniowy plan zaje¢, opracowany przez Dyrektora bursy w uzgodnieniu z organem
prowadzacym burse.

10) Opieke w porze nocnej sprawuje wychowawca.

11) W uzasadnionych przypadkach opieke w porze nocnej moze sprawowac osoba niebedaca
wychowawca, wyznaczona przez Dyrektora bursy.

12) Za catoksztatt pracy z grupa wychowawcza odpowiedzialny jest wychowawca, ktory organizuje
jej prace opiekunczo-wychowawcza w oparciu o plan pracy opracowany przy wspotpracy
wychowankow, uwzgledniajac ich potrzeby i zainteresowania.

13) Bursa zapewnia swoim wychowankom catodobowg opieke wychowawcza zgodnie
z harmonogramem dyzuréw opracowanym wg potrzeb wychowawczo-opiekunczych.

14) Obowiazki wychowawcow placowki oraz zakres ich kompetencji i odpowiedzialnosci okresla § 9.

§ 9 Obowiazki wychowawcow bursy

1) Wychowawca bursy sprawuje bezposrednig opieke nad powierzong mu grupg wychowawcza.
2) Do obowiazkow wychowawcy nalezy organizowanie procesu wychowawczego w grupie, a
szczegoOlnosci:
a) tworzenie warunkow do prawidlowego rozwoju wychowankdw;
b) troska o stan zdrowia i bezpieczenstwo wychowankow oraz ksztaltowanie u nich nawykow
przestrzegania zasad higieny;
c) rozwigzywanie ewentualnych konfliktéw w grupie, a takze miedzy wychowankami i calg
spolecznos$cig bursy.;
d) organizowanie indywidualnej pomocy wychowankom z réznymi trudnos$ciami
1 niepowodzeniami;
€) utrzymanie w nalezytym stanie powierzonego pod opieke¢ sprzetu bedacego wlasnoscig bursy;
f) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb wychowanka oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;
g) podejmowanie dzialan wynikajacych z programu opiekunczego — wychowawczego placéwki
1 programu wychowawczo — profilaktycznego;
h) utrzymywanie kontaktéw z rodzicami i prawnymi opiekunami wychowankow;
1) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;j.
3) Wychowawca ma prawo do:
a) uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swojej pracy

wychowawczej;
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b) wnioskowania o rozwigzanie problemow zdrowotnych, psychospotecznych i materialnych
swoich wychowankow;

c) wdrazania innowacyjnych przedsigwzi¢c¢ po zasi¢gnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej

d) korzystania odplatnie z wyzywienia w bursie.
4) Realizujgc zadania opiekunczo-wychowawcze, wychowawca ma obowigzek kierowania si¢
dobrem wychowankow, troska o ich zdrowie, a takze poszanowania godnos$ci osobistej
wychowanka.
5) Wychowawca jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych przez Dyrektora

Zespotu, zwigzanych z organizacja bursy.

§ 10 Oplaty za wyzywienie i czesne

1) Rodzice wychowankéw przebywajacych w bursie wnoszg optatg za czesne 1 wyzywienie.

2) Wysokos$¢ optat za zakwaterowanie, a takze termin 1 sposob ich wnoszenia ustala Dyrektor
W porozumieniu z organem prowadzacym bursg.

3) Jezeli wychowanek z uzasadnionych powodow nie mégt przebywac w placéwcee, optaty sa
naliczane proporcjonalnie do czasu faktycznego pobytu.

4) w przypadkach szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny lub w przypadku szczeg6lnie
uzasadnionych sytuacji losowych, organ prowadzacy placowke lub upowazniony przez niego

Dyrektor Zespotu, moze zwolni¢ rodzicow z catosci lub cze¢sci optat.

§ 11. Nauka wlasna i cisza nocna w placowce

1) Bursa zapewnia wychowankom pomoc w nauce i w odrabianiu zadan domowych.

2) Czas przeznaczony na nauke¢ dla mtodziezy w placowce zwany dalej ,,naukg wlasng'' znajduje
odzwierciedlenie w dokumencie nazwanym jako ,,porzadek dnia ". Dokument ten zostaje
przedstawiony mtodziezy podczas pierwszego zebrania wychowawcy z grupa wychowawcza.

3) W czasie nauki wlasnej obowigzuje cisza, wychowankowie majg obowigzek przebywacé we
wlasnych pokojach lub w §wietlicach, od momentu rozpoczg¢cia czasu przeznaczonego na nauke,
az do jego zakonczenia.

4) Wychowankowie bursy w czasie pos§wigconym na nauke nie moga korzysta¢ z wyj$¢ poza
teren bursy (wyj$cia na sitownie, wyjazdy do miasta, wyjazdy na zakupy do sklepow). Wyjatkiem
jest zaplanowana wczesniej wizyta lekarska lub nagly wyjazd do domu potwierdzony przez
rodzica lub opiekuna prawnego.

5) W bursie od godziny 22:00 do godziny 6:00 obowiazuje tzw. ,,cisza nocna".
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a) Cisza nocna jest to czas, w ktérym mtodziez ma obowigzek przebywania tylko 1 wytacznie

w swoich pokojach mieszkalnych, w ktorych zostata zakwaterowana na poczatku roku szkolnego.
b) Niedopuszczalne jest aby podczas ciszy nocnej mtodziez przemieszczata si¢ do innych pokoi,
zaktocala spokojny sen i wypoczynek pozostatym wychowankom placowki.

c) W przypadku stwierdzenia przez wychowawce petnigcego dyzur nocny takiego zdarzenia,
wychowawca ten winien przeprowadzi¢ rozmowe wychowawczg. Jezeli sytuacja podczas ciszy
nocnej bedzie si¢ powtarza¢ wychowawca, moze udzieli¢ kary zgodnie z zapisem w statucie.

d) Wychowankowie w czasie po§wieconym na wypoczynek tj. podczas ciszy nocnej nie moga
opuszcza¢ budynku placowki, oraz nie mogg w godzinach 22:00 — 6:00 przebywac na terenie
Zespotu lub poza nim. Wyjatkiem sg sytuacje wyzszej konieczno$ci (np. nieplanowane wizyty

w szpitalu lub nagly powrét do domu rodzinnego).

7) Wychowawcy grup wspotdziatajag z wychowawcami klas oraz nauczycielami swoich
wychowankow w celu biezacego §ledzenia postepoéw w nauce umozliwiajgcego przeciwdziatanie

niepowodzeniom dydaktycznym miodziezy.

Rozdzial IV

Zasady rekrutacji

1) Wnioski o przyjecie do bursy moga sktada¢ rodzice, opiekunowie prawni oraz petnoletni
uczniowie do Dyrektora Zespotu.

2) Do bursy przyjmowani sg uczniowie, ktorzy ztoza wymagane dokumenty i przejda pomysinie
rekrutacj¢. Rodzice, opiekunowie prawni lub osoby petnoletnie przyjete do bursy sktadaja
deklaracje o kontynuowaniu pobytu w bursie w kolejnym roku szkolnym w terminie 7 dni
poprzedzajacych termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego, ustalony przez dyrektora
bursy.

3) Informacje o zasadach i terminach rekrutacji na dany rok szkolny dostgpne sa na stronie
internetowej Urzedu Miasta Lublin, oraz na stronie internetowej bursy i w siedzibie placowki.
4) Zasady rekrutacji przyjete sg w placowce na dany rok szkolny.

5) Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
bursy, ktory wyznacza przewodniczacego komisji. Szczegotowe zasady dziatania komisji okresla
Regulamin.

6) Rekrutacja do bursy prowadzona jest przy wsparciu elektronicznego systemu rekrutacji.
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7) Komisja rozpatruje wnioski o przyjecie do Bursy zgodnie z terminarzem oglaszanym co roku
przez Dyrektora bursy. Listy przyjetych i nieprzyjetych kandydatéw sa podane do publicznej
wiadomosci w terminie okreslonym przez Dyrektora.

8) O przyjeciu wychowanka do bursy rozstrzyga Dyrektor Zespotu na podstawie opinii komisji
rekrutacyjne;j.

9) W okresie poza rekrutacyjnym o przyjeciu do bursy decyduje Dyrektor, w miare wolnych
miejsc.

10) Osoba przyjeta do bursy powinna zgtosi¢ si¢ w wyznaczonym terminie. Niezgloszenie si¢

1 niepowiadomienie o pdzniejszym przybyciu oznacza jednoczes$nie rezygnacje z miejsca.

11) Kandydat, ktory nie zostat przyjety do bursy moze odwotac si¢ od decyzji Komisji
Rekrutacyjnej zgodnie z przepisami ustawy Prawo Oswiatowe.

12) Dyrektor w danym roku szkolnym w porozumieniu z organem prowadzacym ustala terminy
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, w tym uzupetniajgcego oraz terminy sktadania

dokumentow w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rozdzial V

Wspolpraca placowki z rodzicami i szkola

Wspolpraca z rodzicami

1) Bursa wspolpracuje z rodzicami, prawnymi opiekunami wychowankéw poprzez telefoniczng
oraz pisemng wymian¢ informacji za pomocg dziennika elektronicznego i poprzez kontakty
bezposrednie.

2) Rodzice, prawni opiekunowie miodziezy zostajg zapoznani z dokumentami placowki (statut
bursy, regulamin mieszkanca bursy).

3) Wychowawcy grup nawigzujg wspolprace z rodzicami, prawnymi opiekunami
wychowankow. Dotyczy ona przede wszystkim biezacej wymiany informacji na temat
aktualnej sytuacji wychowanka, jego zdrowia oraz rozwoju psychofizycznego, spotecznego
1 intelektualnego.

4) Bursa realizuje zadania we wspolpracy z rodzicami wychowanka, opiekunami prawnymi,
szkota, do ktorej uczeszcza wychowanek, oraz poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,

w tym poradniami specjalistycznymi.
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5)

6)

7)

8)

1)
2)

3)

4)

5)

Wicedyrektor Zespotu na zebraniu ogdélnym rodzicow, a wychowawcy grup na zebraniach
grupowych rodzicow, przedstawiajg zadania 1 zamierzenia opiekunczo-wychowawcze
placéwki, stan techniczny obiektu, urzadzen i sprzetu, sytuacje finansowq itp.;

Rodzice, opiekunowie prawni moga w kazdym czasie uzyskac rzetelng informacje na temat
swego dziecka, jego zachowania, stosunku do obowigzkow itp.;

Rodzice, opiekunowie prawni mogg uzyska¢ informacje i porady w sprawach rozwigzywania
probleméw wychowawczych rodziny;

Rodzice, opiekunowie prawni mogg wyrazac i przekazywac organowi nadzoru

pedagogicznego 1 organowi prowadzgcemu opinie na temat pracy bursy.

Wspolpraca ze szkolami

Bursa wspoélpracuje ze szkotami do ktorych uczeszczajg wychowankowie.

Wychowawcy grup nawiazuja i utrzymujg stalg wspolprace ze szkotami, do ktorych
uczeszcezaja wychowankowie bursy.

Wychowawcy grup monitorujg postepy wychowankow w nauce oraz ich frekwencje na
zajeciach lekcyjnych poprzez osobiste, mailowe lub telefoniczne kontakty z wychowawcami
1 nauczycielami szkolnymi, w razie potrzeby z pedagogiem i Dyrektorem oraz monitoring
dziennika elektronicznego.

Wychowawcy wspotdziatajg ze szkotami w przypadkach trudno$ci w nauce 1 zachowaniu
oraz ustalajg formy pomocy i1 sposoby rozwiazywania tych trudnosci.

Wychowawcy grup wspotdzialajg ze szkotami w przypadkach zdarzen losowych

i probleméw zdrowotnych wychowankow.

Wspolpraca z wolontariuszami

1) Dziatalnos¢ bursy moze by¢ uzupetniona wspotpracg z wolontariuszami.
2) Dyrektor Zespotu informuje wolontariusza o specyfice dziatalnos$ci placowki
1 konieczno$ci zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych wychowankow placowki.
3) Wspdlpracg z wolontariuszem poprzedza podpisanie porozumienia z Dyrektorem Zespotu
wedtug odrebnych przepisow.
4) Wolontariusz wykonuje zadania okreslone w porozumieniu we wspotpracy

z wychowawcami oraz pod nadzorem Dyrektora, wicedyrektora Zespotu.
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Rozdzial VI

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w placowce

§ 12

1) Bursa pomaga wychowankom, ktérzy wymagaja dostosowania specjalnej organizacji nauki oraz
metod pracy 1 wychowania do ich mozliwosci psychofizycznych i aktualnych potrzeb
edukacyjnych poprzez:

a) organizowanie zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych i resocjalizacyjnych przy wspolpracy
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi placowkami specjalistycznymi
wspomagajacymi zdrowie psychiczne;

b) wspomaganie w zakresie nabywania umiej¢tnosci zyciowych ulatwiajacych funkcjonowanie
spoteczne w $rodowisku rodzinnym i rowiesniczym;

c) wspieranie rodzicow w pelnieniu funkcji wychowawczej 1 edukacyjne;;

d) pomoc w planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej z uwzglednieniem mozliwosci
1 zainteresowania wychowankow;

e) podejmowanie dziatan interwencyjnych w przypadkach zachowan zagrazajacych zdrowiu lub
zyciu.

2) Placowka wspiera rodzicow 1 opiekundéw prawnych w wychowaniu i zrozumieniu aktualnej

sytuacji ich dziecka, udziela i organizuje wychowankom, ich rodzicom i opiekunom prawnym oraz

wychowawcom nieodptatng i dobrowolng pomoc psychologiczno-pedagogiczng polegajacg na:
a) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
wychowankow;
b) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wychowankow 1 czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w placowce;
c) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli - wychowawcow w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych;
d) rozwijaniu umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow i wychowawcow;
2. Dyrektor bursy organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng we wspotpracy z:
a) rodzicami wychowankow;
b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w tym poradniami specjalistycznymi;
c) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

d) innymi szkotami i placéwkami;
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e) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny
dzieci i mtodziezy.
3) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w bursie udzielana jest z inicjatywy:
a) wychowanka;
b) rodzicow wychowanka, opiekunéw prawnych wychowanka;
¢) nauczyciela - wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacego zajecia
z wychowankiem;
d) poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej;
e) innych podmiotéw okreslonych przepisami prawa.
4) W bursie pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z wychowankiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli - wychowawcow grup
wychowawczych 1 specjalistow.
5) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest rodzicom, opiekunom prawnym
wychowankow 1 nauczycielom - wychowawcom w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen
prowadzonych przez specjalistow.
6) Szczegotowy zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla Statut Zespotu Szkot

Transportowo-Komunikacyjnych.

Rozdzial VII

Prawa i obowiazki wychowankow bursy

§ 13 Prawa wychowanka

1. Wychowanek ma prawo do:
a) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w bursie zapewniajacych higieng,
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
b) poszanowania godnos$ci i prywatnosci;
c) zyczliwego i podmiotowego traktowania oraz przyjaznej komunikacji;
d) korzystania z pomocy w przygotowaniu zadan domowych;
e) swobody przekazania mysli i przekonan;
f) wspierania kreatywnosci, rozwijania zdolnosci, zainteresowan i talentow;

g) korzystania z pomieszczen i urzadzen bursy;
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h) udzielania pierwszej pomocy w nagtych wypadkach;

1) korzystania z ksiggozbioru biblioteki, prasy oraz srodkow audiowizualnych bedacych
w posiadaniu Zespotu;

j) nagrdd i wyrdznien;

k) wypoczynku i uczestnictwa w zaj¢ciach organizowanych przez burs¢ oraz zajeciach poza
bursa;

1)  wyjs¢ i wyjazdéw w czasie wolnym za zgoda wychowawcow.
§ 14 Obowiazki wychowanka

1) Wychowanek ma obowigzek:

a) systematycznego uczeszczania do szkoty;

b) przestrzegania zasad kultury osobistej;

c) odpowiedzialno$ci za wtasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwdyj;

d) dbac o dobre imi¢ placéwki i godnie reprezentowac burse,

e) przestrzega¢ wewngetrznych przepisow bursy (statut, regulamin, porzadek dnia)

f) odnoszenia si¢ z szacunkiem do wychowawcéw 1 innych pracownikéw bursy oraz do
wspotmieszkancow;

g) stosowania si¢ do polecen kadry zarzadzajacej Zespotu, wychowawcow i innych
pracownikow bursy;

h) efektywnego wykorzystania czasu przeznaczonego na wtasng nauke;

1) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w miejscu przebywania oraz brania udziatu
w pracach porzadkowych;

j) regularnego uiszczania oplat za wyzywienie i czesne w bursie;

k) sprawowania dyzurow wedtug opracowanych harmonogramoéow;

1) ustali¢ z wychowawcg, a w czasie nieobecnosci wychowawcy grupy z innym wychowawcg
peligcym dyzur kazdy wyjazd do domu lub wyjscie poza teren bursy;

m) korzysta¢ z zywienia w stotowce bursy;

2) Wychowankowi przebywajacemu na terenie bursy nie wolno:
a) posiada¢ tytoniu, alkoholu, srodkéw odurzajacych i innych substancji psychoaktywnych;
b) pali¢ papieroséw, e-papierosow, podgrzewaczy tytoniu, pi¢ alkoholu, zazywaé srodkoéw
odurzajacych 1 innych substancji psychoaktywnych;
¢) przynosi¢, udostepniaé, posredniczy¢, zachecaé, namawiac, do posiadania przedmiotow

mogacych stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia wychowankow bursy;
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d) posiada¢, udostepnia¢ innym wychowankom oraz zazywac lekarstw bez wiedzy
wychowawcy;

e) zachowywac si¢ agresywnie i stosowac¢ przemoc fizyczng, psychiczng; emocjonalna,
ekonomiczng i seksualng, oraz stalking;

f) zaktocac ciszy nocnej;

g) korzysta¢ z przedmiotow codziennego uzytku bez zgody ich wtasciciela.

3) Wychowankowie bursy nie moga samodzielnie przebywac¢ poza placéwka po godz. 21.00
Powro6t pdzniejszy moze by¢ uwzgledniony tylko w przypadkach zaje¢ organizowanych
przez szkote i poswiadczonych pisemnie przez wychowawce klasy lub jesli wyjscie poza

teren placowki odbywa si¢ w obecnosci rodzica lub opiekuna.

Rozdzial VIII

Nagrody i kary
§15

1) Za zaangazowanie w dzialalno$¢ na rzecz bursy, wzorowa postawe oraz osiggnigcia zwigzane
z dziatalno$cig spoteczng, wychowanek moze by¢ nagrodzony:
a) pochwala wychowawcy wobec grupy;
b) pochwalg Dyrektora Zespotu;
c) dyplomem okolicznosciowym Dyrektora za szczego6lne osiagnigcia i wzorowe zachowanie;
d) nagroda rzeczowa.
2) z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ wicedyrektor Zespotu, Rada Pedagogiczna,

wychowawca badz samorzad wychowankow.

§ 16
1) Za nieprzestrzeganie postanowien niniejszego statutu wychowanek moze by¢ ukarany:

a) upomnieniem ustnym wychowawcy;

b) ustna nagana Dyrektora Zespotu

c) pisemna nagana Dyrektora Zespotu

d) skresleniem z listy wychowankéw decyzjg Dyrektora Zespotu, na wniosek wicedyrektora

Zespotu zgodnie z uchwalg Rady Pedagogiczne;.
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2) Ukarany wychowanek moze si¢ odwota¢ do Dyrektora Zespotu w terminie nie dtuzszym niz 7 dni
od dnia otrzymania kary.
3) Dyrektor Zespotu moze skresli¢ wychowanka z listy wychowankéw w przypadku gdy
a) dopuscit si¢ on kradziezy lub innych wykroczen;
b) spozywat i posiadal alkohol lub inne substancje psychoaktywne (narkotyki, leki, dopalacze
itp.) przebywat pod ich wptywem na terenie bursy lub poza nia;
c) rozprowadzat lub spozywat §rodki odurzajace i inne substancje psychoaktywne;
d) stosowal przemoc fizyczng, psychiczng, emocjonalng, ekonomiczna, seksualng zagrazajaca
zdrowiu lub zyciu innych wychowankow;
e) odnosit si¢ wulgarnie w stosunku do kolegéw, nauczycieli i pozostatych pracownikow,
obrazajac ich godno$¢ osobista;
f) dopuscit si¢ dewastacji mienia bursy lub prywatnego mienia innego wychowanka;
g) dopuscit si¢ czynow demoralizujacych innych wychowankow;
4) Decyzje o skresleniu wychowanka z listy mieszkancow bursy, podejmuje Dyrektor Zespotu na
podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;.
5) Jezeli zastosowanie kary nastapito z naruszeniem przepisow, rodzice prawni opickunowie
wychowanka lub wychowankowie peinoletni maja prawo odwotac si¢ do Lubelskiego Kuratora
Oswiaty za posrednictwem Dyrektora Zespotu w terminie 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia

o skresleniu z listy wychowankow.

§17

1) Wychowanek bursy w przypadku naruszenia jego praw, w terminie do trzech dni od zaistnienia
zdarzenia, sktada ustnie lub na pismie skarge do wychowawcy grupy, ktory rozpatruje ja w terminie
7 dni od daty ztozenia po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajgcego.

2) Wychowawca grupy ustnie informuje wychowanka o sposobie rozpatrzenia skargi.

3) Wychowankowi przystuguje odwotanie do Dyrektora Zespotu poprzez wicedyrektora Zespotu,
ztozone na pi$mie w terminie 7 dni od daty otrzymania informacji o ktorej mowa w ust. 2.

4) Dyrektor Zespotu rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od daty jego ztozenia po
przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego.

5) Dyrektor Zespotu pisemnie informuje wychowanka o sposobie rozpatrzenia odwotania i decyzja

w tym zakresie jest ostateczna.
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Rozdzial IX

Dokumentacja placowki
§18

Prowadzenie i przechowywanie dokumentacji odbywa si¢ w ramach Zespotu Szkot

1) Bursa prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca pobytu wychowankow, a w szczegolnosci:
a) ksigge ewidencji wychowankow;
b) dzienniki zaj¢¢;
¢) inng potrzebng dokumentacj¢ zatwierdzong przez rad¢ pedagogiczng.

3) w realizacji swoich zadan statutowych bursa wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym

1 w zaleznosci od potrzeb z innymi instytucjami.
§19

1) Bursa Szkolna nr 7 w Lublinie uzywa pieczgci nagtdowkowej oraz tablicy informacyjne;.
2) Tablica Bursy Szkolnej nr 7 w Lublinie zawieraja nazwg zespolu i nazwe bursy.

3) Pieczg¢ Bursy Szkolnej nr 7 w Lublinie zawiera nazwe bursy, nazwe zespotu i adres placowki.

§ 20

1) Bursa moze posiada¢ wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat.
2) Bursie nadaje imi¢ organ prowadzacy, na wniosek lub wspdlny wniosek rady pedagogicznej, rady

rodzicéw i samorzadu wychowankow.

§21

1) Gospodarke finansowg 1 materiatowg bursy prowadzi Zespo6t, bedacy jednostka

budzetowa miasta Lublin.

§ 22

1) w sprawach nieuregulowanych statutem stosuje si¢ przepisy obowigzujacego prawa, w tym
ustawy o systemie o§wiaty 1 ustawy prawo o§wiatowe.
2) w przypadkach kolizji postanowien statutu bursy z postanowieniami statutu Zespolu stosuje si¢

statut Zespotu.

§23

1) Zmian w statucie bursy moze dokona¢ uprawniony organ placowki.
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